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CIRCOLARE N. 331 

 

Presezzo, 09-02-2023  ● Al personale docente 
● Al personale docente IRC 
● Al DSGA 
● Al personale ATA 
● All’albo 

 

 

 

OGGETTO: Trasformazione o modifica del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e 

rientro al tempo pieno del personale docente, educativo, docente I.R.C. ed ATA di ogni 

ordine e grado di scuola – anno scolastico 2023-24 
 

Si porta a conoscenza del personale in indirizzo la comunicazione dell’UST di Bergamo del 08.02.2023 relativa 

alle modalità e al termine per la presentazione delle istanze di cui all’oggetto da parte del personale docente 

e ATA, del personale educativo e del personale docente I.R.C. 
Ai sensi dell’O.M. n. 55 del 13/02/1998, il 15/03/2023 scade il termine per la presentazione delle domande di 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o tipologia 

dell’attuale contratto a tempo parziale e di rientro a tempo pieno del personale docente ed ATA.  
Il personale interessato dovrà presentare, entro e non oltre il 15 marzo p.v., all’istituzione scolastica di 

titolarità o di servizio, le domande di cui all’oggetto utilizzando i seguenti modelli:  
 

• Mod. A – Per le nuove richieste di part-time da tempo pieno a tempo parziale e per le richieste di 

modifica di chi è già in part-time.  

• Mod. A1 – Per le nuove richieste di part-time da tempo pieno a tempo parziale e per le richieste di 

modifica di chi è già in part-time – Personale docente di Religione Cattolica.  

• Mod. B – Per le richieste di rientro a tempo pieno  
 

Il rapporto di lavoro a tempo parziale ha la durata, di norma, di due anni scolastici per un numero di ore 

settimanali almeno del 50% e si intende rinnovato tacitamente in assenza di richiesta scritta di reintegro a 

tempo pieno, prodotta dall’interessato. 

 
Il personale docente a T.I. di I.R.C. avrà cura di presentare la domanda di cui al Mod. A1, in duplice copia di 

cui una da inviare ai competenti Uffici Organici e l’altra alla Curia Vescovile di appartenenza.  

Gli elenchi di autorizzazione alla trasformazione del rapporto di lavoro dei docenti IRC saranno pubblicati 

previa intesa con le Curie Vescovili.  
 

Il personale che si trova attualmente con rapporto di lavoro a tempo parziale non dovrà presentare alcuna 

domanda di conferma. Il contratto di part-time a suo tempo sottoscritto conserva la validità fino alla richiesta 

di modifica o rientro a tempo pieno. 

 
Il personale richiedente la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale dall’ a.s. 2023-24, che 

presenterà anche la domanda di mobilità dall’01/09/2023, dovrà confermare o revocare la domanda di part-

time entro 5 giorni dalla pubblicazione dei movimenti qualora ottenga il trasferimento.  
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Gli elenchi del personale avente diritto alla trasformazione del rapporto di lavoro, alla modifica o rientro a 

tempo pieno, saranno pubblicati dai competenti Uffici Organici e trasmessi alle istituzioni scolastiche prima 

dell’inizio delle operazioni di determinazione dell’organico di fatto 2023-24. 

 

Si evidenzia che successivamente alla pubblicazione degli elenchi non sarà possibile revocare le domande 

presentate, salvo particolari ed eccezionali motivazioni debitamente documentate. 

 

Si allegano nota UST, modelli A, A1 e B. 

 

Si ringrazia per l’attenzione e la collaborazione.  

Un cordiale saluto. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Alberto Lazzaroni 
(firma autografa sostituita da 

indicazione a mezzo stampa, ai sensi 

dell’art.3, comma 2, D.Lgs.n.39/93) 
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